
5. Happy Brain การส่งเสรมิให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

 

หมายเหตุ  :  วิธีคิดร้อยละ         จ านวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาฯ x 100 

                       จ านวนบุคลากรทั้งหมดในสังกัด อปท. (ณ วันที่ 30 กันยายน 2566) 

 

 

    = 25  x  100 

           25 

 

 

    =  คิดเป็นร้อยละ  100 



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี
1 นายณรงค์เดช  ไชยมูล ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล หลักสูตร (e-learning) การจัดการภาครัฐ แนวใหม่ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566

2 นายปรีชา  คุณแสน รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล หลักสูตร (e-learning) การจัดท าแผนท้องถ่ิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 9 มิถุนายน 2566

3 นางสาวมยุรี  ไชยสุภา หัวหน้าส านักปลัด หลักสูตร (e-learning) หลักการบริหารจัดการความเส่ียง กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

4 นางสาวชนิดาภา  เรือนแก้ว นักทรัพยากรบุคคล หลักสูตร (e-learning) หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
การเล่ือนระดับช านาญงาน/
ช านาญการ

5 นายมิตร        ศรีหมอก นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย หลักสูตร (e-learning) การสร้างตัวช้ีวัดประกาอบการ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 12 มิถุนายน 2566
ปฏิบัติงาน

6 ส.อ.หญิง วิลาวัลย์  ไชยสุภา เจ้าพนักงานธุรการ หลักสูตรการพัฒนา ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี งานสารบรรณ
รับผิดชอบ

7 นางสาวบุญน า  นิยรัตน์ นักจัดการงานท่ัวไป หลักสูตร (e-learning) การจัดท าส่ือประชาสัมพันธ์ของ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 13 มิถุนายน 2566
หน่วยงาน

พนักงำนส่วนต ำบล

ลูกจ้ำงประจ ำ

แบบสรุปรำยช่ือบุคลำกรท่ีได้รับกำรพัฒนำ ประจ ำปี 2566
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่สำบ  อ ำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี

8 นางสาวพัชรา  ตะถาขัด ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ หลักสูตร (e-learning) ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
งานสารบรรณ

9 นายบุญส่ง   อินตะนิ พนักงานตกแต่งสวน หลักสูตร (e-learning) การเสริมสร้างมาตรฐานทาง กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 12 มิถุนายน 2566
จริยธรรมในหน่วยงานของรัฐ

10 นางสาวมยุรี  มีชัย ผู้อ านวยการกองคลัง หลักสูตรการพัฒนา การปรับปรุงบัญชี การค านวณค่าเส่ือม ส านักบริการวิชาการ 28-30 ตุลาคม 2565
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี ราคา สะสมสินทรัพย์ และการปิดบัญชี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
รับผิดชอบ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในระบบ e-laas ประจ าปี 2565

11 นางสาวจิราภรณ์  ไชยสุภา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี หลักสูตร (e-learning) การรับ-น าส่งเงินรายได้แผ่นดินใน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
ระบบ New GFMIS Thai

12 นางสาวนิตยา  จิตรนาน เจ้าพนักงานพัสดุ หลักสูตร (e-learning) การบันทึกรายการจ่ายช าระเงินใน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
ระบบ New GFMIS Thai

13 นางสาวชฎาภรณ์  ยะมะโน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี หลักสูตร (e-learning) การบันทึกรายการจ่ายช าระเงิน กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 14 มิถุนายน 2566
ในระบบ New GFMIS Thai

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

กองคลัง
พนักงำนส่วนต ำบล

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี

14 นายวัชรินทร์  นนทวาสี ผู้อ านวยการกองช่าง หลักสูตรการพัฒนา เสริมสร้างความรู้ด้านการพัฒนา กรมทรัพยากรน้ าบาดาล 1 พฤศจิกายน 2565
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี และบริหารจัดการน้ าบาดาล
รับผิดชอบ ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หลักสูตรการพัฒนา การศึกษาอบรมเชิงวิชาการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 7 - 9 ธันวาคม 2565
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี ราคากลางงานก่อสร้างของราชการ ตะวันออก ร่วมกับ สถาบัน
รับผิดชอบ และการใช้ค่า K ฝึกอบรมโยธาไทย

15 นายอนุศาสน์  มณีรัตน์ นายช่างโยธา หลักสูตร (e-learning) หลักการบริหารจัดการความเส่ียง กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 9 มิถุนายน 2566
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

16 นายพลกฤต   บุตรดี ผู้ช่วยนายช่างโยธา หลักสูตร (e-learning) การเสริมสร้างมาตรฐานทาง กรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน 8 มิถุนายน 2566
จริยธรรมในหน่วยงานของรัฐ

17 ว่าท่ี ร.ต.อภิพัฒน์  อักษรทับ นักวิชาการวิชาศึกษา หลักสูตรการพัฒนา โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ ส านักงานส่งเสริมการปกครอง 10-11 มิถุนายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน ท้องถ่ินจังหวัดเชียงใหม่
รับผิดชอบ บุคคลข้าราชการหรือพนักงานครู

และบุคลากรทางการศึกษาท้องถ่ิน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

กองช่ำง
พนักงำนส่วนต ำบล

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ

กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม
พนักงำนส่วนต ำบล



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี

18 นางสาวสายสุนีย์  กลันยา ครูช านาญการ หลักสูตรการพัฒนา เทคนิควิธีการประเมินต าแหน่งและ มหาวิทยาลัยบูรพา 26-28 พฤษภาคม 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี วิทยฐานะ และการประเมิน
รับผิดชอบ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

การปฏิบัติงานส าหรับข้าราชการ
หรือพนักงานครูและบุคลากรทาง
การศึกษาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ตามข้อตกลงพัฒนางาน
(Performance Agreement : PA)
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 
คลิปบันทึกการสอน คลิปสภาพ
ปัญหา ท่ีมา และแรงบันดาลใจ
และผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน
เพ่ือน าข้อมูลเข้าสู่ระบบ DPA

19 นางธัญญารัตน์ ปู่อ้าย หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย คณะกรรมการประสานงาน 28 เมษายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาการสมวัย สาธารณสุขอ าเภอสะเมิง
รับผิดชอบ สูงดีสมส่วนและพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก

คุณภาพอ าเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ปีงบประมาณ 2566

20 นางสมพร พะแป่ หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย คณะกรรมการประสานงาน 28 เมษายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาการสมวัย สาธารณสุขอ าเภอสะเมิง
รับผิดชอบ สูงดีสมส่วนและพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก

คุณภาพอ าเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ปีงบประมาณ 2566

พนักงำนครู



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี

21 นางสาวคนึงนิจ สุวรรณ์ทอง ผู้ดูแลเด็ก หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและ ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน ประเมินคุณภาพการศึกษา
รับผิดชอบ ต้นสังกัดเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ (องค์การมหาชน)

และส่งเสริมสนับสนุนการประกัน
คุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.2566

22 นางอ าไพร   บุญวงค์ ผู้ดูแลเด็ก หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย คณะกรรมการประสานงาน 28 เมษายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาการสมวัย สาธารณสุขอ าเภอสะเมิง
รับผิดชอบ สูงดีสมส่วนและพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก

คุณภาพอ าเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ปีงบประมาณ 2566

หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสถานศึกษาและ ส านักงานรับรองมาตรฐานและ 7 ธันวาคม 2565
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน ประเมินคุณภาพการศึกษา
รับผิดชอบ ต้นสังกัดเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ (องค์การมหาชน)

และส่งเสริมสนับสนุนการประกัน
คุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ.2566

23 นางนงลักษณ์  อุตมะติง ผู้ดูแลเด็ก หลักสูตรการพัฒนา โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย คณะกรรมการประสานงาน 28 เมษายน 2566
เก่ียวกับงานในหน้าท่ี แบบบูรณาการ เพ่ือพัฒนาการสมวัย สาธารณสุขอ าเภอสะเมิง
รับผิดชอบ สูงดีสมส่วนและพัฒนาศูนย์เด็กเล็ก

คุณภาพอ าเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ปีงบประมาณ 2566

พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ



ท่ี ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง ประเภทหลักสูตร ช่ือหลักสูตร/วิชำ หน่วยงำนท่ีจัด ส ำเร็จหลักสูตรเม่ือวันท่ี

24 นางสุพรรณี  อุตมะติง ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม หลักสูตร (e-learning) แนวทางการด าเนินงานและการ ส านักงานพัฒนาสังคมและความ 8 มีนาคม 2566
สนับสนุน ศพอส. เพ่ือการพัฒนา ม่ันคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่
อย่างย่ังยืน ร่วมกับ วิทยาลัยการศึกษาตลอด

ชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

25 นายศุภชัย    วรรณรัตน์ นักพัฒนาชุมชน หลักสูตร (e-learning) แนวทางการด าเนินงานและการ ส านักงานพัฒนาสังคมและความ 8 มีนาคม 2566
สนับสนุน ศพอส. เพ่ือการพัฒนา ม่ันคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่
อย่างย่ังยืน ร่วมกับ วิทยาลัยการศึกษาตลอด

ชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
หลักสูตร (e-learning) เสริมศักยภาพการบริหารจัดการ ส านักงานพัฒนาสังคมและความ 21 มีนาคม 2566

ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ ม่ันคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่
ส่งเสริมอาชีพสูงอายุในจังหวัด ร่วมกับ วิทยาลัยการศึกษาตลอด
เชียงใหม่แบบบูรณาการ เพ่ือ ชีวิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ยกระดับสู่ ศพอส. ต้นแบบ

(ลงช่ือ)                   ผู้รับรองข้อมูล
               (นายณรงค์เดช   ไชยมูล)
       ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ

กองสวัสดิกำรสังคม
พนักงำนส่วนต ำบล


