
กิจกรรม 

 การประชุมประจ าเดือน คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หัวหน้าส่วนราชการ 
ข้าราชการ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ  เมื่อวันที่  9  เดือนมกราคม พ.ศ.2567  
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงาน โครงการต่างๆ และพบปะ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเชิงรุก ให้มีความสะดวกรวดเร็ว ทันต่อความ
ต้องการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนที่มาขอรับบริการ รวมไปถึงได้แจ้งข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ที่ก าลังจะ
เกิดขึ้น และมอบแนวทางการปฏิบัติ Do’s & Don’ts สิ่งที่ควรกระท า สิ่งที่ไม่ควรกระท า เพ่ือเป็นมาตรฐาน
ทางจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงาน และให้ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามคุณธรรม จริยธรรมที่
พนักงานควรมี เพ่ือเป็นการสร้างจิตส านึกในองค์กรให้แก่พนักงาน เพ่ือช่วยให้พนักงานเห็นคุณค่าตนเอง เห็น
คุณค่าเพ่ือนร่วมงาน เห็นคุณค่าองค์กร จะส่งผลดีแก่พนักงานมีความผูกพันกับองค์กร การท างานด้วยใจที่มี
หลักธรรมในการปฏิบัติงานกลายเป็นดัชนีชี้วัดความส าเร็จอันยั่งยืนขององค์กร เป็นพ้ืนฐานส าคัญที่น าพา
องค์กรไปสู่ความส าเร็จอย่างยั่งยืนต่อไป 

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 


